江西农业大学计算机与信息工程学院文件

赣农大计信院发[2015]10号


江西农业大学计算机与信息工程学院

关于做好2016届毕业生工作的通知

各科室、各毕业班：

我院2016届毕业生共有233人，其中计科专业74人、信管专业39人，电商专业79人，网工专业41人。为做好2016届毕业生论文撰写与答辩、实习与就业、毕业资格审核与证书核发、安全文明教育等工作，加强毕业工作的管理，确保我院毕业班各项工作顺利有序开展，现将有关工作通知如下：

1、 调整领导小组，加强毕业实习与就业管理

    1、调整领导班子，召开就业实习动员大会。根据工作需要，现将我院2016届毕业生工作领导小组成员调整如下：

    组长：赵应丁  周阳

    副组长：彭泰中  唐建军  裴红 

成员： 王莲花  涂清华  张智  张少平  裴冬菊  许兵  曾凡兴  董利宏
    学院将在学院三楼报告厅召开2016届就业实习动员大会（具体时间另行通知），进一步统一思想，明确任务，宣传落实毕业就业政策。

    2、组建2016届毕业生学生工作部。组长由席晓晗同学担任，副组长由李敦同学担任，人员由各班班长、书记、学生党员组成。学生工作部主要职能是协助学院做好毕业班的管理工作，及时收集传递就业信息，收集整理反馈班级实习与就业情况，做好班级就业困难学生的帮扶与安全文明教育工作，整理有关毕业生就业工作文档。

3、 继续实施“领导挂班，班主任落实到人”的制度。学院领导与毕业班级挂钩，挂班的领导应及时了解把握本班的就业总体情况，并适时进行指导与监督落实各项毕业生就业工作。班主任应了解本班每一个学生的实习地点、就业状态、思想情况等，为其做好相应的指导、服务工作。

4、 加强学生就业真实性的核查工作，促进学生诚信就业。院学生工作办公室要会同各班班主任加强学生诚信就业的教育工作，进一步加强学生就业真实性的核查，各班班主任对本班学生就业的真实性抽查率应达100％，学院学生工作办公室对各班的抽查率应达30％；凡在省就业办真实性抽查中班级虚假率达15％及以上者，该班班主任及挂班领导不能参与当年就业奖的评定。

    5、加强实习教育，实施安全承诺制。毕业实习是大学教学的必经环节，是全面检查与提高学生学业能力的重要措施，是参加论文答辩的前提条件，学院每一位毕业生应提高认识，主动参与。为确保我院毕业生实习工作正常有序的开展，确保学生的人身财产安全，学院于2004年制定了《江西农业大学计算机与信息工程学院毕业生实习安全工作规定》。各班应认真组织学习，教育与督导同学积极参与实习工作，并以班级为单位以书面形式承诺贯彻落实，切实加强每一位毕业生安全文明实习的责任感。于11月底之前交院学工办张智老师处。（表格见附表）

    二、精心安排，做好毕业生就业工作

    １、做好毕业论文（设计）工作。各教研室与教师要精心设计毕业论文（设计）选题与任务书，并按要求上报学院。各班级与班主任要及时做好同学选题的指导工作，认真填写任务书，在规定的时间内上报学院。

2、 做好毕业生就业政策的宣传指导与教育说服工作。学院将组织培训班，在毕业生就业指导、服务上下功夫，为同学转变就业观念、了解就业政策和技巧、促进就业发挥积极作用。毕业生要积极通过“双向选择”在规定时间内主动、积极与用人单位签订就业协议书，应本着对社会、家庭、自己负责的态度积极签约。

    １）对于用人单位无人事自主权等情况，教育指导毕业生选择到人才交流中心办理人事代理，将档案户口托管在人才交流中心，办理人事代理成功后，可以开始计算工龄。

2） 对没有签约或签约后没有办理人事代理的毕业生原则上档案、户口派遣回本人生源地。

3） 根据学院《关于鼓励本科生考研保研的相关通知》的精神，学院组织考研保研答疑座谈会，解决本科生考研保研过程中的疑虑，增加学生的考研保研的积极性。

4） 开展实训动员大会，分类引导毕业生自愿参加校企合作的实训项目，并对培训后就业优秀的同学进行宣传鼓励。

5）加强对毕业生就业情况的跟踪管理，各班要安排党员干部专人负责及时跟进本班同学就业工作的调整变化情况，及时上报相关材料，努力全面真实反映本班同学就业情况。

    ３、做好毕业生毕业资格的初审工作与档案整理工作。学分选修、学费缴纳、违纪处分的解除、外语成绩等是影响学生毕业资格、学位授予的因素。学生工作办公室与教学秘书要按照各自的工作分工，在协作的基础上认真审核。做到职责明确、审核规范、数据准确、通报及时、督促有力。各有关教师要及时呈报成绩，整理上交有关教学文件材料。收集整理学生的学年鉴定表等相关教学文件，并及时入档，确保毕业生人事档案材料完整、规范。

    ４、做好优秀毕业生的评比与表彰工作。优秀毕业生按毕业生人数的3%评定。优秀毕业生必须德、智、体全面发展，并符合三个条件：在校期间无任何违纪行为。
学习成绩、综合测评在同年级同专业排名前五名，本科生获学士学位；多次被评为校、院三好学生或优秀学生干部（校级不少于二次）；
    ５、开展好毕业生文明离校教育工作。各班应积极开展好形式多样内容丰富的文明离校主题班会或座谈会，营造良好的氛围，做好耐心细致的教育工作，重点做好不能正常毕业等重点学生的思想教育工作，排除一切不稳定的因素，要求离校前夕班主任每天深入学生宿舍。院分团委、学生会要组织好毕业文艺晚会等多种文体活动。院领导安排值班，确保2016届毕业生文明、有序离校。

    ６、毕业班同学应主动缴费注册，未注册学生不安排毕业论文指导老师指导及课程结业考试，不予认可毕业生身份。

    ７、毕业班同学应积极参加实习并努力就业，对于未能提交毕业实习及参与就业相关材料，该生毕业论文答辩资格将于暂缓或取消。
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附件一：
 计算机与信息工程学院2016届毕业生工作安排表
	时间
	内容

	2015年9月
	1、调整充实领导班子，组建2016届就业工作部

	
	2、毕业生安排集中学习、开展就业、考研讲座、毕业论文撰写培训

	
	3、制作毕业生鉴定表

	
	4、制作毕业生宣传材料

	
	5、毕业生实施安全实习承诺，发放就业协议书、推荐表等材料

	
	6、进行毕业生基本信息审查

	
	7、各班预交毕业派遣证书等费用

	2015年10月-11月
	1、毕业生电子信息采集（注册电子毕业证用）、照毕业合影、召开毕业生实习就业动员大会

	
	2、毕业生就业意向与考研报名摸底

	
	3、就业市场调研、联系就业单位

	2015年12月
	就业市场调研、联系就业单位

	2016年1月-3月
	1、了解各班就业进度、督促充分就业

	
	2、提交论稿

	2016年4月
	1、召开班主任会议

	
	2、毕业论文修改、定稿

	2016年5月
	3、5月中旬前提交《毕业生就业协议书》

	
	4、毕业生凭用工合同、就业协议书办理择业代理等、毕业生资格审查

	
	5、5月中旬论文答辩、学位英语考试、毕业生课程补考

	
	6、毕业鉴定与毕业资格审查（主要查学分、欠费、处分等情况）

	
	7、优生优干、优秀毕业生评选

	
	8、填写毕业生登记表和学年鉴定表

	
	9、组织毕业生文艺晚会

	2016年6月
	1、全校论文答辩

	
	2、毕业生缴还公务和贷款、办理离校手续

	
	3、毕业生党员鉴定、办理关系转出

	
	4、毕业生座谈会

	
	5、毕业生文明离校教育工作

	
	6、毕业典礼

	
	7、根据就业方案办理《户口迁移证》

	
	8、学生领取第一批毕业证、学位证

	2016年7月
	1、毕业生档案整理、上交

	
	2、核发就业报到证、户口迁移证

	
	3、学院向教务处报送第二批毕业生毕业资格、学位资格审查结果

	
	4、发放第二批毕业证、学位证


附表二：

	计信学院2016届毕业班负责人挂班安排表



	班级
	人数
	班主任
	联系方式
	挂班领导
	备注

	计科1201班
	38
	赵应丁
	13879109265
	赵应丁
	

	计科1202班
	36
	张少平
	13960931220
	周　阳
	

	信管1201班
	39
	曾凡兴
	13576987065
	彭泰中
	

	网工1201班
	41
	董利宏
	13870993894
	裴　红
	

	电商1201班
	39
	许　兵
	13576116565
	唐建军
	

	电商1202班
	40
	裴冬菊
	13870877337
	王莲花
	

	
	
	
	
	
	

	合计人数：
	233
	
	
	
	


附件三：

            江西农业大学计算机与信息工程学院

         毕业生外出安全实习与就业准备工作承诺

	班级


	

	本人实习承诺
	1、 从事与专业教学实习与就业准备有关工作

2、 遵纪守法、不参与传销等非法组织等与专业教学实习无关的事情，思想上保持警惕防止上当受骗。

3、 与班主任及班级负责人保持联系，报告在外实习的工作、生活状况。

4、 遵守学院《毕业生实习安全规定》等规章制度，完成实习与就业准备任务。

5、 按时返校并提交实习就业协议或灵活就业等材料。

	承诺人签名
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	班主任意见
	                       签名：

                         年   月  日

	学院意见
	                         年   月  日

	备注
	


注：本报批表一式三份（班级一份，班主任一份，党团办公室一份）

附件四：

计信学院2016届毕业生工作部

部长：席晓晗（18270820215）

副部长：李敦（18720979580）

班级负责人名单：

	序号
	班级
	姓名
	职务
	联系方式
	QQ

	1
	电商1201
	敖飞翔
	就业工作部部长
	18270822002
	20131007232137

	2
	电商1201
	潘阳阳
	就业工作部副部长
	18270822064
	984908114

	3
	电商1201
	 潘斌
	就业工作部副部长
	18270822030
	768626436

	4
	电商1202
	余国
	就业工作部部长
	18270822046
	970786207

	5
	电商1202
	陈飞
	就业工作部副部长
	18270822003
	403435710

	6
	电商1202
	辛珊
	就业工作部副部长
	18270822033
	1354282695

	7
	网工1201
	黄超盛
	就业工作部部长
	18270822159
	752701716

	8
	网工1201
	高培
	就业工作部副部长
	18370205180
	1531620582

	9
	网工1201
	陈政
	就业工作部副部长
	18720979242
	634477491

	10
	信管1201
	王小博
	就业工作部部长
	18727979578
	964185281

	11
	信管1201
	童嘉欣
	就业工作部副部长
	18270822197
	1203611091

	12
	信管1201
	明壮平
	就业工作部副部长
	15727677036
	1751512748

	13
	计科1201
	余欣
	就业工作部部长
	18166036572
	853846876

	14
	计科1201
	李凯 
	就业工作部副部长
	18270822135
	806565997

	15
	计科1201
	郭晓峰
	就业工作部副部长
	15135702064
	623160670

	16
	计科1202
	王梦双
	就业工作部部长
	18270822126
	1139613001

	17
	计科1202
	黄意文
	就业工作部副部长
	18270822090
	247402140

	18
	计科1202
	范卫平
	就业工作部副部长
	18270822108
	7141889


附件五：

江西农业大学计算机与信息工程学院毕业实习鉴定表

	姓名
	
	性别
	
	专业
	
	

	班级、学号
	
	学历
	
	学制
	
	

	民族
	
	籍贯
	
	政治面貌
	
	

	外语种类
	
	熟练程度
	
	计算机水平
	
	

	实习单位
	
	实习单位地址
	

	实习时间
	              年    月    日至    年    月   日  

	实习主要内容
	

	实习单位意见
	

	指导教师意见
	                               （盖章）

                                   年  月  日

	院系意见
	                    签字          

                            年    月    日


